qt t‘ UMBRIA Azienda Territoriale

per I'Edilizia Residenziale
della Regione Umbria

AVVISO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO DI UN DIPENDENTE PROFILO TECNICO
ARCHITETTURA AR1

In esecuzione della Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 32 del 07/06/2017,
I’Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale della Regione Umbria ATER Umbria rende noto
che intende espletare, una procedura di selezione attraverso la valutazione dei curricula e
svolgimento di test selettivi per I'affidamento dellincarico di N.1 posto da funzionario con profilo
tecnico architettura, con contratto di lavoro a tempo pieno e tempo determinato per 18 (diciotto)
mesi declaratoria dell’Area “B” livello 3 (B3) del vigente CCNL Federcasa.

La sede di lavoro principale sara presso la unita operativa di Perugia - Servizio Tecnico con
sede in via Pietro Tuzi 7.

In particolare il funzionario si occupera, in via prioritaria ma non esclusiva, di:

- collaborazione alla restituzione grafica per successiva progettazione e riparazione degli

edifici oggetto di ordinanza situati nei comuni del cratere sisma 2016;

- collaborazione alla progettazione architettonica nei tre livelli di definizione (fattibilita
tecnico economica, definitivo, esecutivo) ed aggiornamento degli elaborati di progetto
in conseguenza delle eventuali varianti;

- perfezionamento delle pratiche per la erogazione e la rendicontazione dei
finanziamenti da parte dei Comuni, Regione, Ministero.

Requisiti minimi professionali richiesti:

- diploma di geometra o titolo di studio equipollente o titolo di studio superiore
assorbente (ai fini della partecipazione alla presente selezione la laurea in architettura
si considera assorbente rispetto al diploma di geometra);

- conoscenza dei sistemi di progettazione architettonica;

- conoscenza del sistema normativo in materia edilizia;

- conoscenza dei principali sistemi informatici deputati alla progettazione;

- attitudine al lavoro “in team” e capacita di rapportarsi con I'utenza esterna.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE — MODALITA E TERMINI
Le domande di partecipazione dovranno contenere le seguenti informazioni:
- nome, cognome, data, luogo di nascita e codice fiscale
- residenza/recapito telefonico/e-mail (tutte le comunicazioni avverranno tramite posta
elettronica all'indirizzo mail indicato dal candidato)
- cittadinanza (italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea)
- godimento dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali e di hon avere procedimenti penali pendenti
- titoli di studio possedulti;
- Idoneita fisica allimpiego: I'Azienda potra sottoporre a visita medica di controllo i
vincitori della selezione in base alla normativa vigente
Le persone interessate, ambosessi (L.903/77), sono invitate a trasmettere le domande di
partecipazione, corredate di dettagliato CV professionale e consenso al trattamento dei dati
personali, utilizzando il modulo reperibile nel sito internet aziendale www.ater.umbria.it entro e non
oltre le ore 12.00 del giorno 14 luglio 2017, in una busta chiusa o mediante mail o PEC recante
la dicitura/oggetto “SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI UN
DIPENDENTE PROFILO TECNICO ARCHITETTURA AR1”
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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE PRESENTATE
La commissione giudicatrice valutera le candidature ricevute sulla base dei seguenti
punteggi e criteri:
1) TITOLI (MAX PUNTI 30)
a) Possesso laurea in architettura o equipollente: max punti 15;
b) Iscrizione albo architetti: max punti 5;
c) Curriculum vitae ed esperienze lavorative: max punti 10.
2) PROVA SCRITTA (MAX PUNTI 35)
3) COLLOQUIO FINALE (MAX PUNTI 35)

Il test selettivo consistente in una prova scritta, volta a verificare le principali competenze in
materia architettonica, si svolgera presso la unita operativa di Perugia sita in via Pietro Tuzi 7 il
giorno 17 luglio 2017 alle ore 09.00.

Saranno considerate idonee, ed ammesse pertanto al colloquio finale, le candidature che, in
relazione ai titoli ed alla prova scritta, abbiano riportato un punteggio totale non inferiore a 45 punti.

Il colloquio finale potra essere eventualmente integrato, ad insindacabile giudizio della
Commissione stessa - da una ulteriore prova pratica da svolgersi direttamente su terminale — volta
a verificare I'effettiva idoneita tecnica dei candidati ad occupare la posizione bandita e a formulare
una graduatoria di merito.

Al termine delle prove verra stilata e pubblicata una graduatoria di merito.

Le comunicazioni per eventuali variazioni del luogo e della data della prova scritta nonché
per il giorno e 'orario in cui si svolgera il colloquio saranno inoltrate esclusivamente tramite posta
elettronica.

ALTRE INFORMAZIONI

Il presente avviso non costituisce proposta contrattuale, non determina alcuna instaurazione
di posizioni giuridiche od obblighi negoziali e non vincola in alcun modo ATER Umbria che sara
libera di avviare altre procedure e/o di sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, la
presente procedura.

TRATTAMENTO DATI - PRIVACY

| dati raccolti saranno trattati, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, esclusivamente per le finalita
connesse all'espletamento della procedura in oggetto.

Il presente avviso & pubblicato nella sezione "Amministrazione Trasparente" — Bandi di
concorso e sul’home page del sito www.ater.umbria.it.

TIPO DI CONTRATTO E INQUADRAMENTO PREVISTO
Il vincitore/la vincitrice della selezione sara contrattualmente inquadrato/a in area B, livello 3
del vigente CCNL Federcasa, con il relativo trattamento economico previsto.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del procedimento e larch. Marco Larini, 07444821,
marco.larini@ater.umbria.it

Terni, 15/06/2017
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Firmato digitalmente da:Marco Larini il Di
Motivo:IN VECE DEL DIRETTORE f.tO_ il Direttore Gen.el.’ale
Data:19/06/2017 17:53:44 ing. Luca Federici
sede legale e amministrativa Bando selezione tecnico B3_AR1
Unita operativa di Terni unita operativa di Perugia e-mail info@ater.umbria.it
Via G.Ferraris, 13 — 05100 TERNI via P.Tuzi, 7 — 06128 PERUGIA pec ater.umbria@legalmail.it odv@ater.umbria.it

Tel. 0744 4821 fax 0744 428127 Tel. 0744 4821 fax 075 5000507 p.iva 01457790556 www.ater.umbria.it



		2017-06-19T17:53:44+0100
	Marco Larini
	IN VECE DEL DIRETTORE




